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enentien  CORTIGROUPE NEUPRE
Forme ,widique © SOCIETE COOPERATIVE A RESPONSABILITE LIMITEE A FINALITE SOCIALE
Siege - Chaussée de Marche, 100 4 4121 Neupré

i _Objetde Pacta: CONSTITUTION

D'un acie regu en dete du vingt-huit [anvier deux mit dix, par la Notaire Bernard DEGIVE. ce résidence &:
Neupré {Neuville-en-Condroz), en cowrs ¢'erregistrement, il résulte que ’ .
- 1) La Société Coopérative a Responsabilité Limitée 4 Finalité Sociale « HAUTE MEUSE NET SERVICES
», ayant son sidge social 4 4121 Neupré, Chaussée de Marche, numérg 3, inscnle au registre des personnes

! morales sous le numbre 08B2.857.178 {Libge) e assujetlie 2 la Taxe sur ia Valeur Ajoutée sous le numeéro BE

482 B67.175.
Sociéle canstituée aux termas d'un acle Tecu pas Maitre Paul MARECHAL, naguére Notaire 8 Neuvillg-en-

- Condroz. en date du dix-huit juillet oeux mil sx, publié aux Annexes du Meniteur Belge la quatorze ao(il suivanl,
sous le numéro 06130762, dont les staluls ont &1 maodifiés aux termes d'un acte regu ce jour et anteneurement
T aux présentes, par le Notaire soussigné,

2) La Socigté Coopérative 3 Responsabilité Limitée 4 Finalité Sociale « HAUTE MEUSE NET SERVICES 2

», ayant san siege social & 4121 Neupré, Chausseée dg Marche, numatc 3, inscrile au ragistre des personnes
morales sous le auméro 0807.391.277 (Liége) et assujettie 4 la Taxe sur la Valeur Ajoutée sous le moméro BE

L 807.391277.

Socibté constituge aux termes ¢'un acta regu par le Notaire saussigné en date du dix-sepl oclobre deux mil

T huit, publie aux Annexes cis Moniteur Belge le qualre novembre suivant, sous le numérg C8173893, doni les
T ostaluts n'onl pas élé modifiés aepuis ars.

3) lLa Société Coopérative & Responsabilité Limitée a Finaite Sociale « NEUPRE NET SERVICES ». ayani
son siege social 3 4120 Neupré, rue des Deux Eglises, numéro 4, nscrite au registre des peisornes morales
s0Us Jo numére (BG4 242482 (Liege), et assujettia & la Taxe suwi ia Valsur Ajoutée sous le nurnéro BE
864,242.482.

Sociélé conslituée aux termes d'un acte regu par Maitre Paut MARECHAL, naguéie Notaire & Neuville-en-

' . Condroz. en date du guinze mars deux mil quate, publié aux Annexes du moniteur belge en date du deux avril

! suivant, sous la numéro 04052786, dont les statuis ont été modifiés pour la dernitra fois aux termes d'un acte

‘. regu par lo Notaire Paul MARECHAL prénpmme, en date du deux juin ceux mil six, publid aux Annexes ¢y
" moniteur belge en date du quatre juillet deux mil six, sous le numero 05107292,

4) L'Association Sans But Lucratif « LE CORTIL », ayant son siége social 8 4121 Neupré, Chaussée de

:  Marche, numéra 109, inscrite au regestre des personnes moralas Sous le numere d'enlreprise 0428.603,327
P (Lidge) et assujeltie & la Taxe surla Vateur Ajoutée sous te numéro BE 426 B03.327.

Association conslituée aux termes d'un acte sous seing prive requ le qualorze septambre mil neut cent

. quatre vingt quaire, publié aux Annexes du Moniteur Belge en date du trente-el-un oclobre suivant, $ous le
C 1 humaro 012875, dont las staluts ont élé modifids pour ta denigra fois aux tarmes d'une assemblée générale

exirgordinaire enue te vingt-sept janvier deux mil dix, en cours de publication aux annexes du Moniteur Belge,

5y L'Association Sans But Lucralif « LA MAISON », ayant son sitge sodial & 4121 Neupré, Chaussée de
Marche, ruméro 103, inscrite au registre des personres morales (Liége) sous te numéro dentrecrise

0474.328.515.

Association constiluée aux lenmes d'un acle sous seing privé requ le douze février daux mil un, pubifié aux

. annexes du Monileur Belga du vingl-deux mars suivant, sous le numéro 005564, dont les stawts ont été
' . nodifies pout 1a dermigre fois aux larmes d'une assemblée générale extraordinaire tenue e vingt-sepl janvier

deux mil dix, en cours de publication aux annexes cu Monitaur Belge.

Mentionner su’ 1 derigre page da Volet B Ay fecla . Nom e qualkié du notaira irsirumantant ou de ka pe-soine ou des persornes

ayart pouvorr de représenter B personne morale 4 régard deas tiers
Au veisg : Nom et signature
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6) La Societe Coopérative a Responsabilité Limitée & Finalilé Sociale « BIP EXPRESS », ayanl son siége
social & 4121 Neupré. Chaussée de Marche, numéro 100, inserite au registre des personnes morales sous le
auméro 0471.818.490 {Liege), el assujetie 4 la Taxs sur la Valeur Ajoutée sous e numéro BE 471.818 490,

Socété constiluée aux tarmes d'up acte regu par Maitre Alain DELIEGE, Notawre a Licge, en date du douze
avril deux mille, publié aux Annexes au Moniteur Belge du s2ize mai suivant. sous le numeéro 2000C516-218,
doni les statuls unt &1é modifiés aux lermes d'un acte requ ce jour, par le Notaire soussigné,

7} I'Association Sans But Lucraiif « CORTIMMO », ayant 501 siége social a 4121 Neupré, Chaussée de
$Marche. ournéro 100, inscrite au registre des parsonnegs morales sous le ritmnéro o entreprise £812.006.992.

Association censtitugae aux tarmes ¢'un acle sous seing priva datd du dix huit mass deux mil nauf, publié aux
Annexes au Monteur Selge du dix juin su.van, sous le numéro 09081029, dont les staiuts ont £1¢ madifies pour
la dermiare fors aux termes d'une assemblée générale extraordinaire tenue te vingl-sept janvier deux mi' dix, en
cours de publicatian aux annexes du Mondeur Belge.

ont constitué une société coopéralive & responsabilile limilée 3 finafité sociale sous ‘a dénomination
“*CORTIGROUPE NEUPRE".

- le capital de la société s'éléve 4 1.070.000 € représenté par 1 070 parts sociates dune valeur nominaie de
1.040 € chacune ;

-les 1.070 parts sociales sont sousciites en espace au crix de 1.000 € chacune comme sui ;

- par la Societd Coopéralive a Responsatihté Limitée 3 Finalé Sociale « HAUTE MEUSE NET SERVICES
». quatre cenls {(400) paris sociales. soit quatre ¢2n midle euros (400.000,00 €),

» par |a Secieté Coopéralive a Responsabilitd Limitée 8 Finalné Sociala « HAUTE MEUSE NET SERVICES
2 ». cerd (100) pans sociales, sait cent mille euros {(100.000 00 £€).

» par 1a Socigté Goopérative & Responsabiité Limitée A finallé Sociale « NEUPRE NET SERVICES », cing
cents {500 parts sociales, soit cing cent mille euros (500.000.00 £},

« par I'Association Sans But Lucraiif « LE CORTIL », dix {(10) parts sociptes. soit dix mille suros (10.000.00
€).

« par FAssociation Sans But Lucralif « LA MAISON », cing (5} parts sociales, soit cing mille guros {5.000,00
€.

- par la Societé Coopérative a Respansabilité Limitée a Flnaité Sociale « BiP EXPRESS », cinguante (50)
parts sociales, soit cinquanta milie euros ($3.000.00 €},

- per I'Association Sans But Lucratif « CORTIMMO », cing (5} parts sociales, soil cing mille euros (5.000.00
€).

Chacune des parls ainsi souscrite est libbrée a conourrence de moitié,

Le capital a 6ta fibéré par fe versement dune somme de CING CENT TRENTE-CINQ MILLE EUROS
(535.000,00 €), préalablement 2 la constitution de |a sacieté, sur un compte spécial auver au nom de fa sotiéte
en formation auprés de la bangue iNG, comple numérd 363-06829458.08.

- les staluts de |a sociétd ont été amdlés comme suit

STATUTS

TITRE | - DENOMINATICN-SIEGE-QBJET-DUREE

Article Ter - DENOMINATION

il est conslilud une Socidte Coopérative 3 Responsabilité Limitée a Finalité Sociale saus la dénornination «
CORTIGROUPE NEUPRE ».

Dans lous les actes, faciures, annonces. publications, latires, notes de commande et aulres pigces &l
documents &émanant de la societé. cetie déngmination doit toujours dre précédée ou suvie immédiatement e
de facon lisiole da la mention « societé coopérative a respansabililé mitde & finalité sociale » ou des mitiates «
SCRLAFS .

Efla dait en oulre élre accompagnée de lindication précise du siége social de la socibts, des mols «
Registre des persannes morales » ou des lettres abrégees « RP.M. », suivis de lindication du ou des sieges du
tribunal de commerce dans la ressort duquel la societd » son siége social et ses siéges d'exploitation ainst qus
du ou des numéros dimmatricutation.

Article 2 - SIEGE SOCIAL

Le sigge social est élabli & 4121 Neupré, Chaussée de Marche, numero 100.

| peut &étre Lansféré pancul aitleurs en région watlonne par s'mple décision du Conseil d'administration qui a
taus pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la modif.cation des staluts qui en résulle.

Toul changemant du siége social sera publi¢ 3 YAnnexe au Moniteur belge, par les soins cu Consedl
d administration.

La société paut atablir, par simple décision du Gonseil g'administralion, des sidges admrnistralifs. siéges
dexplottation, succursales, dépbls, regrésantalions ou agences en Reéxjion wallonne.

Article 3 - OBJET SOCIAL .

La societd a pour objet. lant en Belgique qu'a 'élranger, pour comple propre, pour campte de tiars ou en
participation, toules activités se rapponan direclemeni ou indirectament & :
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J'hébergement ge shuctures d'économie sociale ceuvrant nolammect dans tes domaines de la réinsenion
sociale, 'accompagnement sociad, la formation par fe ravail el 1a création d'emplois durab'es et de quatité pour
cdes demandeuwrs d' emplol dificites a placer ;

-le logement Ge réinsertion ou de transit des pudlics cibies de ces différentes siruciures d'économia sociale.

Cete liste est énonciative et non lirnitative

La societé pourrs, dune fagon géoérale, accomplir toutes opérations commerciales, induslrielles,
financiéres, mabiliéres ou immobiligres se rapponant direclement ou indirectement 3 son objet social ou gui
seraient de nalure 4 en faciliter directement ou indirectement la réahsalion.

Elle peut s intéresser par toutes voies dens toutes assocations. sociétds, affaires ou entreprises ayant un
cbjet simdaire, conrexs ou qui soit de nature 3 favornser a réalisation de son objel social et de sa finaiiie
sociale.

L sociélé peut exercer la ou les fonctions o administrataur, de gérant ou de hquidateur dans d'sutres
sociélgs,

Article 4 - FINALITE SOCIALE

Far son objet, la socigté a pow finglité sociale la réinsertion des personnes socalernant datavorisées, par la
création d'emplows stables el rémunérés el par I'organisation éventuetle des formations nécessaires. La sociélé
vise la réinsertion sociale el professionnelle de personnes exclues des circuits tradiionnals de Femploi et est
active dang la lulte contre e chémage ou toule autre forme a’exclusian.

Tout en {anant compte des impératifs économigues, elie se donnera comme objechif pnaritaire o cieation
J'ermplois dutablas, de qualité et rémunérateurs,

Au travers de sas banéfices, la scciéle pourra soutenir loute in tiative focale ef dintérét public.

La société est pppelée « A finalité sociale », conformément aux asticles 661 et suvants du Code des
societés. L.a socibtd n'esl pas vouée a VYenrichissement de ses associés. Ceux-¢ine recherchent quiun banéfice
patriimonial limité ou aucun bénélice pelemonial, Les activités de la sociélé ol pas pour but prncipal de
ProGUrer aux associes un béndfice palrimonial indwect, Lorsque la sociélé procure sux associes un bénéfice
patrimon:al direct ou indirecl limité, le bénéfice ainsi distibué est stictement limité,

La sociélé organisera ses actvités dans le cadre da I'économie sociale, et en particulier selon les principes
suivants

1) smrvices aux membres ou A la coltectivité

2) autanomie ae geslicn

3) décision démacratique

43 primautd des personnes et du lravail sur le capital dans ta répartitien des benéfices.

Articla & - DUREE

La société £s1 conslituée A partir de ¢e jour pour une durée diimilée. Elle peul #re dissoute anbcipativemnant
par décision de Massemblée ganérale délibérant comme en malidre da modihication des staluts.

Le decés, la failite, la deconfilure, lincapacité ou la rmise en liquidation d'un associé renlraine pas la
dissolution de |a société,

TITRE K - CAPITAL SOCIAL-PARTS SOCIALES

Articln 6 - CARITAL SOCIAL

Le capial social est ilimité. La pant fixe du capital esl d"UN MILLION SEPTANTE MILLE EUROS
{1.070.000,00 €}.

§| est représenté par mile seplanta (1.070) parts sociales d'une valeur nominale de mille auros (1.000.04) €).

£n dehors des pars représentant les apparts, il ne peut élre créé aucune espéce de titres, saus quelgue
dénomination que ce soit.

Un nombre de pans sociales carrespondant 2 la part fixe du capilal devra 3 toul moment &tre souscrit.

Le capital est varieble, sans modification des statuts, pour ce qui dépasse ce montant fixe.

Chague pa devant étre libérée au mimimem d'un quan,

Asticle 7 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Outre l2s perts seciales souschtes av momen: de [ constitulon, davlres parts pounont, en cours
Jexistence de Ja soci6té, &lie émises pat décision du consail d'administration qui fixera leur taux d'émission, le
montant & livérer lors de la souscription ¢t le cas echeant, -es époques auxquellas les varsements sont
exigibles ainsi que le 1aux des intéréts éventuels dus sur ces monlanis en cas de défaut de versement dans es
délais fixés.

Article B - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont nominatives,

Efles sont indivisibles a régard de fa socielé. ENles ne pourront jamais éire représenteées par des Lires
néqociabies.

La propridit des parts s'etablit par une inscription dans le regisire des pans, Oes cerificats, constatant ces
inscriptions. seront délivrés aux titulaires de pans.

St y a plusieurs proprietaires d'une méme par, 'exercice des droits y afférents est suspendu jusqu'a ce
gu'une seule personne ait &é désignee comme étant proprétaie da la pant a fégard de |a sociaté.

En cas de démambrement da la proprigté en nue-propriétd et usufruit, te nu-proprivtare aura le droit de vole
sur les points qui entrainent modification aux statuts et rusufruitier sut les aulres poinds.

Afticle § - CESSION DES PARTS SOCIALES

Les parts son cessibles entre vifs, ou transmissibles pour cause de mornt, 3 das 8s3cciés ou non moyennan
Faccard préalable du Conseit d'administration
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Les parts représeniant des apports ne consistant pas en numéraie ne psuvent élre cédées que dans les
conditions, s farmes el lgs delais pravus par le Code des soaglés.

TITRE Il - ASSOCIES

Article 10 - ADMISSION

Sor| associés

1) les personnes morales signataires du présent acle,

2) les personnes physiques ot morates agréées par le Gonseil d’administration,

3) les imembres du personnel de ka société, dans 12 respeci des cond-tiors el modalités expasées ci-aprés.

Chaque assocé doit souscrire ad moins une part sociale de la coopérative étant entendu que cette
souscription implique Facceplation des slaluts gt du réglement d'ordre intériaur.

L'admission d'un associé est constatée par la signasture du regisire das parts conformément gux articles 357
et 358 du Code des Sociélés,

Outre ces conditons générales d admission, toul membre du personnel jouissant de la plkeine capacité civile
pourra acquérir ia qualitd g'assacié dens Fannée de son engagemsnt.

L'admission d'un assocé membre du personngl e fait par augmentation de la part variable du capial, ou
via la cession do pans représentant le capital variable. Le membie du personnel ne pourra acguérit quune
seule part sociala,

Six moss apres son engagement, le membre du personnel se vait exposer par la sociélé la pessibilité de
devenir associé, par unt courrier qui lui est adressé,

Linformation expose notamment que, dans le cas od le membre du personnel souhaita devenir associé, sa
demande dait &lre adresseée par lefire au Conseil d'adminisiration,

Le Conseit d'agminisiration statue dans un déldi de trois miois sur Fadmission du membre du parsonnel, ce &
la majoité des voix présenigs ou représentdes. Le membre du personnet est informé dans les quinze jaurs ce
la décisicn du censeil

Article 11 - RESPONSABILITE

Les associds na sont lenus que jusqu'd concurrence de lewr souscriphon au capital de 18 50Ziétd.

I: A'existe entre eux augcune solidasité, ~i indivisibilité.

Adicle 12 - PERTE DE LA QUALITE D'ASSOCIE

Les associes cessent de faire parie de la socidlé par leur démission, exclusion, irnterdichion, faillte ou
déconifiture.

Tout membre du personnel, associé dans la société, perd cette qualité dés le moment de la rupture cu
cantrat de travail qui e figit avec cette societé. suivant les conditions et modalités a déterminer par ie Conseit
d administration.

Aucune aulrg formalité n est requise pour |a pene da |2 qualité dassocié d'unmembre du persennel.

Toutefois, le membre du persenngl concernd pourra néarmmoins, par une demande expresse €1 motivée a
l'assemblée géndrale sous farme de letire recommandéa, demander le maintien de 53 qualité d'aclionnaire.
t 'assemblée géndrale devia se prononcer 4 lunanimité.

Articte 13 - DEMISSION

Les associes nan debiteurs envers la société coopérative peuvent donnar laur démission durant les six
premiers meis de lannée sociale. conformément au Code des sacidtes,

Celle-ci esl mentionnée dans fe regisize des parts, conlormément & Farticle 369 du Code des socidles,

Toutefais. cetta démission pourra &ire refusée par e Conseil d'adminisisalion si elle 3 pour efet de reduire
la capdal & un mentan inféreur o la part fxe établie par tes présenis statuls ou da réduire le nombre des
associés a moins de trois.

L'associé damissionnaire a droit au remboursement da sa part telle quielie résulte des camples annuels de
l'exarcica social pendant lequel 3 démission a @t donnéa. Il ne paul prétendre 3 aucune pant dans les
réserves, plus-values ou autres proiongaments du capital social. En sucun cas, il ne peut obtenir plus qua la
paitie liberée da sas pans.

Les remboursements ne pourtont excéder annuellement un dixiéme de Pactif net, tel cufl figurera au bilan
précedent.

Le Conset d'agdministration a. en outre, le droit de refuser la démission si la situaticn financidre de 1a
coupérative devail en patir, ce@ ocont il juge souverainemant, ou sila part fixe du capilal social venait a &re
pntamée suite a cette démission.

Adicle 14 - EXCLUSION

Tout associé peut &tre exclu pour jusies motifs ot s il cesse de ramplir les condilions d'admission prévues
par les présents statuts.

L'axclusion est prononcée par fassemblée génerale slatuant a la majornité des deux tiers.

Elle ne courra dtre prononcée quaprés que 'associé dort l'exciusion est demandée auta eté itwité a faire
connditre ses observations par écrl, dans ie meis de I'enwoi d'un pli recammandé contenant 13 oroposition
rotivée d'exclus:on,

&'l le demande dans I'écrit contenant ses obsarvations, I'associé doit Btre entendu.

La décision d'exclusion doit &tre motivea.

Ele 25t constatée dans un protés-verbal dressé et signé par la Président du Conseil d’admiristration.

Une copie conforme de celuii est adressée a Fassocid excly dans las guinze jours.

Il est fait mention de Fexclusion dans le regusire des parts.

L'associé exclu a droil au remboussement de sa part talle quells résulte des comples annuasls de I'exercice
social pendant lequel I'exclusion a élé prononceée. | ne paut préetendre 4 aucune pait dans les 1ésaives, plus-
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values ou aultres prolongements du capital social. £n aucun cas. il ne peul oblaniy plus que |a partie ibérée de
ses parts.

Anticle 15 ~ DROITS DES ASSOCIES

lLes associgs démissionnaires ou exclus ou, en cas de déces, de faillite, de déconfiture ou d'interdictian d'un
associé, ses hiritiers, créanciers, ou représentants ne peuvent provoquer la dissolution de la sociéle,

TITRE IV - ASSEMBLEE GENERALE

Aricle 16 - COMPOSITION ET PCUVOIRS

|'assemblée générale constitue e pouvoir souverain de la soaélé,

.'assemblée générale se compose de tous les associés.

Chaque parl donne droit 8 une voix. Toutefois, nut ne peut prendre pan au vola pour un hombre de voix
depassant le dixieme des voix attachées aux parls ou aclions représentées. Ce pourcentage est porig au
vingtiéme lorsqu'un ou plusieurs associés ont [a qualitd de membre du personnel engagé par ia socielé.

£xceplé les mentions statulaires rendues obligatoires par le Code des socidiés, Passembiée peut compléter
les statuts et préciser leur application par un reglemeant d'ordre intdrieur auquel sont saumis les essociés par le
seul fait de teur admission.

Les décisions pnses par FAssemblée gbnérale sont obligatoires pour tous les associés, méme pour las
absenls ou dissidenis.

Afticle 17 - REUNIONS

|’Assemblée générale ordinaite se réunitie premier lundi du mois de mai 4 dix-sepl heures. Sice jour estun
jour féri¢ tegal, elle se réunit le premier jour ouvrable suivant, autre qu'un samedi, & la méme haure.

L'Assemblée peut élre convoquee extraardinairement chaque fois ques Fintérét de la socigle Fexige. Elle doit
Il'&tre sur 13 demande d'associes raprésentant ensemble e cinguidme des parls scciales, dans le mois de |
réquisition.

Les Assemblées généralas, ordinaires ou extraorcinairas, se hennent au siege de a scciélé ou en lout aulre
lieu indiqué dans la canvocation.

Tout associé peul se faire représenter a lassemblée génerale par un fondé de pouvoirs, pourvy que celu:- ¢
sod lui-mdme associé,

Afticle 18 - CONVOCATIONS

Toute Assernblée géndrale, tanl ordinaire qu'extraordinaire, réunissant Fintégrailé aes parts sociales pourra
délibérer 21 statuer vatablernant sana qu'il doive &tre justifié de l'accomplissement des formalitds refatives aux
convecatians

A defaut, 'assemblée générale se réunit sur convocation du Conseil d'agminisiralion, adressée quinze jours
au moins avani la date de 1a réunion. Les convocations contiennenl lordre du jour et sonl faites conformément
aux prescriptions du Code des Sociétés.

Article 19 - BUREAU

Touta Assemblée gapérale esl prasidée par le Président du Gonseil d'administration ou, 4 défaut. per
FAdministrateur déldgué co, & défaul encore, par le plus 8ge des administrateurs.

Le Président cés gne le Secretaire.

I'Assemblée choisit deux scrutataurs pami les 25500188,

Article 20 - VOTES

Aucune Assemblée ne peut deliberer sur des objets qui ne figurent pas & fotdre du jour, saul ces durgence
dimenl justifi,

Sauf dans les cas prévus par 1a loi, les décisions de FAssemblée sont prises & Ja majorité des voix présentes
ou représantéas. A paritd de voix, la Président de FAsssmblae a voix prépondéranie,

Article 21 - PROZCES-VERBAUX

Les procés-verbaux ces Assemblées générales sont signés par les mentbres du bureau et par les associes
qui le demandent. Les copies cu exiraits & produire en juslice oo ailleurs sant signes par deux admirisirateurs
ou on administraleus délégue.

TITRE V - ADMINISTRATION ET SURVEILLANCE

Article 22 - CONSEIL D'ADMNISTRATION

La soc.éte est admirustrée par un Corsell d'administration composé de trois membres au moins, associes
ou non, nommes par 'Assemblée générale des associés pour una durée de cing ans.

IIs sont rééligibles.

ils sont en tout lemps révocables par l'assemblée générale.

e mandal des administrateurs est gratuit sauf décision contraire de Assemblée génerale.

En cas de vacance d'une piace ou de plusiewrs places dadministratewrs par suite de déces, damission ou
autre cause, les administrateurs restants onl le dron d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, Assemblés
génarale, lors de sa premiére rhunian, procdde & I'élection définitive.

L'administrateur ainsi nommé achéve le mandat de 'administraleur qu'il cemplace.

Adticle 23 - PCUVOIRS LU CONSE(L D'ADMINISTRATION

Le Conseil ¢'administration es: investi des pouvairs les plus élendus pour accomplic lous fes actes de
gestion et de disposition reptrant dans {e cadre de Fobjet social, a lexception de ceux que 1 loi ou les statuts
résarvernd A FAssemblée génbrate.

Le Conseil d'administration peut dékeguer ses pcuvoirs en toul ou en padie a4 un ou plusieurs de ses
membres ou a des tiers. Ainsi, il pourra nolamment confier 1z gestion journaiidére de la cooparative 3 un
Admenistrateur délégua.
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e Consail d'administration détermine la rémundration attachée aux délégantons quil condére en tenant
compte de {anicle 28 des présents statuts,

Il &1ablit 12 reglement d'ordre intérieur fe cas échéant.

L.e Consent d'administration peut ¢lire parmi ses membres un Président.

Aricle 24 - REUNION

Le Conseil d'administation sa réunit sur la convoration et sous [a présidenca de son Président ou en cas
d'empéchament de celui-ci, de PAdmin strateur détégué, aussi souvent que linlérét sociat de 'a cooperative
fexige ou chague lois que deux pdministrateurs au moins le demandent.

Les réunions sa tiennenl au lieu indiqué sur la convocation.

e canseil d'admirnsiration na peut oéhbiérer valablemen! que si [a moité au moms de ses membres sont
présants oy représentés,

Chaqua administratawr peul se faire remplacer per un aulre. Chaqua admimistrateur ne pout en remplacer
qu'un seul autre.

Adticle 25 - VOTES

Les décisigns du Conseil d'administration sont prises a la majoritd des voix. En cas de partage, la voix de
celui qui préside Ja réunion est prépondérante.

Afticle 268 - PROCES-VYERBAUX

Les délibérations du Conseit dadmin stration sont constatées dans des procés-verbaux signés par la
mayorité des membres prasents.

Ces procés-varbaux san inscrits ou raliés dans un registre spécial.

Les copies ou extraits 3 produire en juslice ou alleurs sant signés par deux adm nisttateurs ou
radministrateur célégué.

Article 27 - REPRESENTATION

Pour tous les actes el acliors, en justice ou non, gui dépasse la gestion joumeliers, la socidle sera
valabiement représeniée par doux administrateurs n'ayant pas 3 justifier d'une décision ou d'une procuration du
Conseil dadministration.

Anticle 28 - SURVEILLANGE

Le centrdle de 1a situation financiére, des comptes annuels et de |3 régularité des opérations & conslater
dans les comptes annuels est confié 8 un ou plusteurs commissaires.

lls sont nommés par I'assemblés ganérale pour un terme de trois ans, 1encuvelable, el ne pauvent &lre
révoques qua pour de justes mohfs.

L'assemblée générale détermine le nombre de commissaires et fixe leurs émotuments.

Toutalois, si la société répond aux criléres fixes par laricde 15 du Code des sociétés, la nomination d'wn ou
de plusieurs commissaires est facultative.

Sl n'est pas nommé de commssaire, les pouvoirs dinvestigation el de contrdle des comm ssaires sont
délégués a4 un ou plusiewss associbs chargés de ce centrole et nommes par PAssemb-ée générale des
associes.

Ceux-ci ne peuvant exercer aucune aulre fonclion, ni accepter aucun autre mandat dans |a sociéts.

lis peuvent se faire représenter par un expen comptable dont |a rémunération inccmbe 8 1a société 57 a eté
désigné avec 3on accard ou si cette rémunération a &8 mise 3 sa charge par decision judiciaire. Dans ces cas
las observations de fexpert complablz sont communiquéas 3 'asssemblée générale.

Sil n'est pas nommeé de commissaire, chaque associé a individuellement les pawvairs dlinveshigation el de
conlrble des commissaires,

TITRE Vi - EXERCICE SOCIAL - BILAN

Aicle 29 - EXERC.CE SOCIAL

i.'exercice sacial commence le premier janvier pour se tarminer (e rente el un décembre.

Excephionneliement le premier exercice commencera le jour de la constitution de [a sociéte pour se teminer
le trente et urs décembre deux sl dix.

Chaque année. le Conseil d'administration dresse I'inventaire et ¢lablira les comptes annuels.

Ceux-ci comprennent le bilan, fe compte de résultat ainsi que tannexe. Les amodissements nacessaires
doivent &tre faits, 1o taut conformémeant au Code des Soc-Gtés.

1Assemblée génerale ancuelle entend te rappan de gestion et, le cas échéant celui des commissaires ou
des associés chargés du conuidle, et statue sur {adoption des comptes annusls de ta socitte,

Aprés ladoption du hilan, 'Assemblée se prononce par ur: vote spécial sur fa decharge a donner aux
administratours et fa cas échéant, aux comenissaires ou aux associés chargeés du coniréle.

Chague année, les administralaurs devront rédiger un rapport spécial sur la rmaniére dont la société a veills
a réaliser le bul quiefle s'élail fixée : Ce rapport établra notamment que lgs depenses relatives aux
investissemants, sux frais da fonctionnament el aux rémunérations sont congues de fagon & privildgier ja
réaiisation du bl social el de fa societs,

Adticle 20 - AFFECTATION DU RESULTAT

Le benefica net. tel qu'il résultera du bilan, sara affectd commae suit |

1) Cing pour cem (5 %) a la réserve fegale selon les prescriptions de la loi. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque | fonds de réserve a atteint le dixiéme du capital sociel. IF doit étre repris si (a réserve légala
vient 3 &tre enlamae.

2) L'excédent est versé au fonds de résarve ou dans des fonds spéciaux destinés a réaliser Ja finalité
sodale 1alle que decrile & I'aricie 4 des prasents slatuls.

TITRE Vi - DISPOSITIONS DIVERSES
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Volet B - sue
" Afficle 31 - REGLEMENT 'ORDRE INTERIEUR .
Le réglement d'ordrg intéreur peut, dans les imites des prescriplions légales el slatutaires, prevoir toules
les dispositions concernant fexécution des présenis staluls et ie réglament des affaires sociales,
Il peul notamment impoeser aux associes et & leurs ayants droit. toutas obligations requises dans Fintérét de
la societé. Das dispositions pénales nolamment des amandes ne dépassanl pas vingt-cing ewros (25,00 €) par *
infrachon, ainsi que 13 suspension des dioits et avanmages sociaux peuvenl étre prévues par la réglerment

. d'erdre int&rieur poor assurer lexéculion de ses prescriptions et celles des statuis.

Articie 32 - ARBITRAGE :

Sauf l'excl.sion, loutes les corlestations ou 1ikges gqai pourraient suiveni- entre les associés en fonction, |
démissionnaires ou exclus soni vicés par voie d'arbitrage. :

Article 33 - DROIT COMMUN .

Toutes dispositions des statuis qui seraient contraires aux dispasitions impératives du Code des s0081és
sarant censées non crites. '

Toutes les dispositions de ces lois non contraires aux présents statuls &l qui ne sont pas (eRHsSeEs aux :
présentes y seront réputées inscrites de plein groit,

IEn cas de decés, de fsillile. de déconfiture ou dinterdiction d'un associé, ses héritiers, créanciess,
représeniants cu ayants droil, ne pourront pravequer la liquidation de Ja société, requerir aucune apposition de |
sceligs, faire aucune saisie ou oppositon sur las oiens ou valeurs de la socidlé

l.es créanciers personngls de lassocié ne peuvant saisir que les intéréts el dividendes lu: revenant et 1a part
qu lui sera attribudie a Ja dissolution de (3 sodete.

TITRE VIl - DISSOLUTION - LIQUIGATION

Article 34 - LIQUIDATION '

En cas de dissolution de la société pour quelque cause el 3 quelgque mement que ce soi, fa liquidation

_s'opérera par les soins de liquidataur(s) nomme(s) par IAssemblée générala.

A défau: de pareile nomination, la liquidation s'opérera par les soins des admimstratewrs en fanction

- formant un ¢oliege.

Les liquidateurs disposeront des pouveirs les plus éiandus conférés par les arlicles 186 et suivants cu Code

"des Sociolés.

L'Assemblée diterminera, (& cas écheant les émoluments des liguidaleors. .
Aprés paiemeni des dettes et das charges socimes, le soide servira dabord au rembouwrsement des

‘sommes versdes en libération das pars. Le salde restant éventusilemant recevra une affectalion qus se

rapprocha te plus possibla du but 5o0cial de |3 socigle,

! Aicle 35 - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présents slatuts, toul associé, obligataire, administraleur, comrmissaire, directeur, -
liquioateur, domiciid & I'étranger, fait élection de domicile au sidge social ou loutes les cecmmunications,
sommations, assignations, significations peuvent lui #re valablament fates

A defaul d'autre élection de domicile, les associés seront censés avod fail lection de domicile au domicila

_indiqué dans le regisire des parts.

Les camparants ont ensuite pris ta décision de fixer le nombre des administrateurs a trors et de nommer les

! ; personnes suivanies comme administralaury

- Mansieus Jean JACOB, domicilié Averue du Chére Madame numéro 22 3 4121 Neupid ;

- Monsieur Hervé SAMYN, domicilié Rue Bonry numéro 27 3 4121 Neupré |

qui acceptent.

- Monsieur Pierre OAVID, domiciliée rue Linette numeéro 29 & 4122 Neupre ; .
Le manda: des administrateurs sinsi nommés prandra fin immédiatement aprés l'assemblee générale

“annuetle da deux mil quatarze,

Ensuilg, les admrnistrateurs se sont réunis en Gonseil el ont procédé & la nomination de IAdministratets

- délegué et du Président du Consei: d'administration.

A l'unanimité. le Conseil a décidé d'appe-er aux fonctions

1) de Président du Conseil d'adminisiration : Monsieur Jean JACOS.

2) d'Administrateur délégué du Conseit ' Agmiristration | Monsieur Herve SAMYN. :
Le mandal das administrateurs est gratuit, sinsi que les mandats de Président et CAdministrateur délégua,

: sauf décision contraire de I'Assambige ganérale.

Les comparanis ont décidé gue ltoutes les opératons faites et tous les engagements, ainsi Gue les

- obligations qui en résulient, et loutes les acivilés entreprises au nom ef ou pour cample de la socibté en
" formation dapuis ks premier janvier deux mil dix, sont reprises par la société présantemen: con slituée.

Cepandant, cetts reprise ~aura d'eHet quau moment pi ta société aura la personnakitd juridique.
POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Signé Bernard DEGIVE, Notaire a Neupré

Meatonmer sur la dernidre page cu Volel B Al racto . Nom el qualité du notaice L1sirure entant ou de 12 personns ou das pe’soanes

aya it pouvarr d2 regresenier (a persorng mosale 3 Fégard des tiers
Al varso @ Nom g1 sigratire
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N® dentreprise

: Dénomination

{an entier) ;
" Forme juridigue :
Sigge :

Objet de 'agte :

0823.128.162

CORTIGROUPE NEUPRE

Socitété Coopérative & Responsabilitd Limitée et & finalité sociale

41219 NEUPRE, chaussée de Marche, 100
Transfert du siége social

Lors de fAssemblée Générale annuelle qui s'est fenue le 30 mai 2011, & lunanimité des membres présents
ou représentés, FAssemblée Générale décide de transférer le sigge social & 4120 NEUPRE, rue Bellaire, n® 13.

Mentionner sur !a dermere page du Volet B:

Au recto Nom et quahte du notalre mstmmentam ou de la personne otl des personhes

ayant pouvoir de seprésenter la personne morale 3 Uégard des tiers

Au verso : Nom et signature
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Grefife

N° d'entreprise : 0823.126.162
Dénomination

(en entier: CORTIGROUPE NEUPRE
Forme juridique 1 Socitété Coopérative & Responsabiiité Limitée et & finalité sociale
Siege : 4120 NEUPRE, rue Beliaire, 13
Obiet de Pacte : Démission - nomination

Lors de 'Assemblée Générale annuelle qui s'est tenue le 3 juin 2014, & funanimité des membres présents
ou représentés, 'Assemblée Générale a acté

1)Démission d'un administrateur de La Malson, membre de rAssemblée Genérale de Corligroupe Neupré

M. Walihére Davister a remis sa démission en tant que membre de 'asbl La Maison et de Assemblée
Gengrale de Cortigroupe Neupré,

2)Nemination d'un nouvel administrateur

M. Edouard David, administrateur de 'asb! La Maison a été proposé par celle-ci pout représenter fasbl &
IAssemblée Générale de Cartigroupe Neupré, L'Assemblée Générale prend acte

)15~ Annexes du Moniteur belge

21/05/2015
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Mentionnar sur la darméré ;aage duvolet B: Aurecto: Nom ef qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou de;s personnes
ayant pouveir de représenter la persenne morale a I'égard des tiers
Au verso ; Nom &l signature
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:Q} Ne° d'enfreprise : 0823.126.162
Dénamination

enentier): CORTIGROUPE NEUPRE
_ Forme juridique : Socitété Coopérative 4 Responsabllité Limitée et & finalité sociale
Siege: 4120 NEUPRE, rue Bellaire, 13
3 Objet de P'acte : Démission - nomination

Lors de 'Assemblée Générale annuelle qui s'est tenue le 3 juln 2014, & l'unanimité des membres présents
ou reprégenteés, '"Assemblée Générale a acté : :

11)Nomination/reconduction des mandats des administrateurs

Le mandat des adminlstrateurs ayant expiré en mai 2014, il est décidé de le reconduire pour 4 ans, 1
le Conseil d'Administration se compose donc de & :

e i e o i e R T T o b

M. Jean JACOB, Président ..
-M. Hervé SAMYN, Administrateur délégué
-M. Pierre DAVID, Administrateur

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 12/06/2015 - Annexes du Moniteur belge

Marntionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto @ Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayani pouvoir de représenter la porsonne morale & l'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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Mod 2.0

‘{} ' N° d'entreprise : 0823.126.162
1: i Dénomination

ten entler): CORTIGROUPE NEUPRE

! Forme juridique : SOCIETE COOPERATIVE A RESPONSARILITE LIMITEE A FINALITE SOCIALE
: Sigge : rue Bellaire, 13 4 4120 Neupré
Ohiet de Pacte : Wodification de la dénomination sociale

' socla! est &tabli 4 4120 Neupré, rue Bellaire, numéro 18, a pris [a résolution suivante :

: dénomination soclale actusile.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Signé Bernard DEGIVE, Notalre
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Mentionner sur la dernigre page du Yolet B : Au recto Nom et quahte du notah‘e mstrumentant ou de Ia personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des ters

Au verso : Nom ef signature

D'un procés-verbal dressé en date du 21 avril 2016, par le Notaire Bernard DEGIVE, de résidence él
i Neupré, an cours d‘enregistrement au bureau de Ligge 3, i résulte que l'assemblée générale extraordinaire de‘
' la société coopérative a responsabilité limitée & finalité sociale « CORTIGROUPE NEUPRE », dont le slege.

H
*

L’assemblée générale a décidé d'adopler la dénomination « CORTIBEL », en remplacement de Ia
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: Greffe
__________ b TN T
é I; N° d'entreprise @ 0823 1256 162
Dénomination
enentier) ;. CORTIBEL
{en abrégé)

Forme juridique : Société Coopérative & Responsabilité Limitée et a finalilté sociale
Adresse compléte du siége : rue Bellaire, 13 4 4120 NEUPRE

Obijet de Pacte : Démission - nomination

Lors de I'Assemblée Générale annuelle qui s'est tenue le 14 mal 2018, & 'unanimité des membres présents
ou représentés, PAssemblée Générale a acté :

10)Démission des membres du Consefl d'Administration
Conformament aux statuts, le mandat des administrateurs, prévu pour 4 ans, a pris fin ce mois de mal.

11)Admission des nouveaux membres et nomination d'un nouveau Conseil d’Administration
Sept personnes ont posé leur candjdature pour étre membre du Conseil d’Administration pendant tes quatre
prochaines années.
L’'Assemblée décide de les nommer, il s'agit de :
Monsleur Jean-Claude BARBIER, né & Rotheux-Rimiére, le quinze janvier mil neuf cent quarante et un,
domicilié & 4120 Neupré, rue Sart Laurent, 10
-Monsieur Edouard DAVID, né & Oreye, le six juillet mit neuf cent quarante- cing, domicilié & 4120 Neupré,
avenue du Beau Site, 18 _
-Monsieur Pierre DAVID, né 4 Grivegnée, le six avrit mil neuf cent quarante, domicilié a 4122 Neupré,

rue Linette, 31
-Monsieur Jean JACOB, né a Stavelot, le dix-huit aciit mil neuf cent trente- deux, domicilié & 4121 Neupré,
avenue du Chéne Madame, 22
-Monsieur Jan JASPERS, né a Bilzen, le quinze mars mil neuf cent quarante-six, domicilié a 4122 Neupré,
rue Linette, 20
-Monsieur Hervé SAMYN, né a Schaerbeek, le douze aofit mil neuf ¢ent soixante, domicilié 4 4121 Neuprs,
rue Bonry, 27
Monsieur Marc VIATOUR, né & Fraiture, le seize saptembre mil neuf cent cinquante-deux, domicilié &
4120 Neupré, rue Bellaire, 24
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Menlionner sut [ dernidre page du Volet B:  Aurecto: Nom et qualité du notaire instrumentant ou de !a personne ou des persennes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Tribunal de 'entreprise de Liége

05 AoUT 2019
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% / - N°® d'entreprise : :
E Dénomination :

i DU 17 JUIN 2019

valablement délibérer.

Mentionner sur la derniére page du Yolet B :

{en enfler) .
{eh ahrégé) :

Forme juridique :
Adresse compléte du siége :

6823 126 162 \

CORTIBEL

Société Coopérative a Responsabilité Limitée et A finalilté sociale
rue Bellaire, 13 4 4120 NEUPRE

Objet de Facte : Démission - nomination
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE

PRESENTS : Jean-Claude BARBIER, Arthur CORTIS, Edouvard DAVID, Pierre DAVID, Jean JACOB,
Fabienne LEDENT, Hervé SAMYN, Daniel THERASSE

EXCUSES : Annik COLLET (procuration & Jean JACOB}), Flora KOCOVSK! pour fa Sowecsom

Le président ouvre la séance a 15 heures.

l.a société compte 1.560 parts. 1.360 parts sont représentées, le quorum est afteint et 'assemblée peut

3)Démission d'un membre

M. Jan Jaspers a démissionné de son poste d'adminisirateur au sein de 'Assemblée Générale et du Consell
d'Administration. M. Edouard David le remplacera pour représenter Le Cortil.

POUR EXTRAIT CONFORME

Hervé SAMYN,
Administrateur délégué

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de |a personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & P'égard des tiers
Au verso : Nom et sighature (pas applicable aux actes de typs « Mention »).

' La date de I"assemblée Générale ordinaire anhuelle de la SCRL FS CORTIBEL, bien connue ef acceptée par§
ensemble des administrateurs, a été fixée au 17 juin 2019. L’Assemblée s'est tenue ce jour au siége social, rue!
Bellaire, 13 4 4120 Neupré, sur convocation du consell d'administration en date du 3 juin 2018.
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